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I. BENDROJI DALIS 

 

Paberžės socialinės globos namai (toliau – Globos namai) yra stacionari socialinės globos 

biudžetinė įstaiga, kurios paskirtis – užtikrinti ilgalaikę (trumpalaikę) socialinę globą senyvo amžiaus 

asmenims su didelių specialiųjų poreikių lygiu ir suaugusiems asmenims su sunkia fizine negalia, 

kuriems nustatytas 0-25% netektas darbingumas ir nesavarankiškumas. 

Tikslas 

Užtikrinti kokybišką  ir efektyvų socialinių paslaugų teikimą Vilniaus rajono gyventojams. Šiuo 

tikslu buvo siekiama teikti kokybiškas socialines paslaugas senyvo amžiaus žmonėms ir žmonėms su 

negalia, patenkinti jų būtinus socialinius poreikius, saugoti ir ginti jų teises bei interesus, sudaryti kuo 

geresnes gyvenimo sąlygas, pagal galimybes atstatyti gebėjimus, kad patys galėtų savimi pasirūpinti 

bei skatinti integruotis į visuomenę. 

   Misija  

Ilgalaikė ir trumpalaikė pagyvenusių ir neįgalių gyventojų socialinė globa, sudarant gyventojui 

orumą nežeminančias gyvenimo sąlygas, užtikrinant kokybiškų socialinių ir asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų teikimą, individualių asmens poreikių priklausomai nuo amžiaus ir negalios 

pobūdžio tenkinimą, savarankiškumo ugdymą ir palaikymą, teikiant kompleksinę nuolatinę 

specialistų priežiūros reikalaujančią pagalbą. 

II. VYKDYTA VEIKLA, ĮGYVENDINANT NUSTATYTOS VEIKLOS TIKSLUS 

Ilgalaikė socialinė globa 2017 m. pradžioje buvo teikiama 32 asmenims, iš jų: 18 moterų ir 14 

vyrų. Per 2017 m. į globos namus atvyko gyventi 10 senyvo amžiaus asmenų, iš jų: 10 moterų  ir - 0 

vyrų. Ilgalaikės socialinės globos paslaugos 2017 metais buvo suteiktos 47 senyvo amžiaus asmenims 

ir neįgaliesiems. Pastaruoju metu pastebima, kad į globos namus padaugėjo atvykstančių gyventi 

asmenų su sunkia negalia ir jiems teikiama ilgalaikė socialinė globa. 2017 metais mirė 6 senyvo 

amžiaus asmenys, iš jų: 0 vyrų, - 6 moterys, viena moteris išvyko gyventi  į Visagino globos namus. 

Paslaugų poreikis ilgalaikei socialinei globai nuolat auga. 2017 metais apgyvendinimo globos 

namuose laukė 3 asmenys, kelis kartus per savaitę sulaukdavom skambučių ir iš kitų rajonų, taipogi 

ir iš Vilniaus miesto.  

 Socialinių paslaugų organizavimas. 

Globos namų gyventojams 2017 metais, buvo teikiamos šios socialinės paslaugos: 



 Informavimo - gyventojams ir jų artimiesiems buvo teikiama informacija apie socialinės 

globos paslaugas globos namuose. Informacija buvo teikiama ir kitais aktualiais klausimais; 

 Konsultavimo – socialinė darbuotoja kartu su gyventojais analizavo problemines situacijas 

ir ieškojo veiksmingų sprendimo būdų; 

 Tarpininkavimo – tarpininkaujama deklaruojant gyvenamąją vietą, įforminant specialiųjų 

poreikių lygį, parūpinant kompensacinę technika, palaikant kontaktus su artimaisiais, 

pažįstamais, giminėmis. Taip pat sprendžiant pensijų mokėjimo klausimus, individualius 

religinius poreikius ir kt.; 

 Atstovavimo – atstovaujama teismuose, sprendžiant gyventojų socialines problemas 

teisiniais ir turtiniais klausimais; 

 Transporto organizavimo – buvo teikiamos gyventojams pagal poreikius nuvykti į gydymo, 

reabilitacijos įstaigas ir kitais asmeniui būtinos transporto paslaugos atvejais; 

 Sociokultūrinio (laisvalaikio organizavimo) – siekiant aktyvinti gyventojus organizuojami 

ir vedami įvairūs kultūriniai ir pramoginiai renginiai, susitikimai, popietės. 2017 metais 

globos namuose įvyko 15 renginių. Teikiant šias paslaugas gyventojai gali bendrauti, 

dalyvauti grupinio socialinio darbo užsiėsimuose, užsiimti mėgstama veikla. Paminėtos 

kalendorinės bei religinės šventės. Mūsų gyventojų atvyksta pasveikinti Vilniaus rajono 

savivaldybės vadovai, Tarybos nariai, Socialinės rūpybos skyriaus atstovai; 

 Socialinių įgūdžių ugdymo ir palaikymo paslaugos – kasdieninio gyvenimo įgūdžių  ( 

tvarkant savo daiktus, gyvenamųjų patalpų tvarkymas ir kt.;) ugdymas ir palaikymas siekiant 

atstatyti  neįgytus ar prarastus gebėjimus: 

 Asmens higienos ir priežiūros paslaugos 

   Pagalba rūpinantis asmenine higiena gyventojų negalinčių savimi pasirūpinti (prausimas, 

maudymas, barzdų skutimas, plaukų kirpimas, rūbų tvarkymas, aprūpinimas asmens higienos 

priemonėmis ir kt.;) 

Organizuojamas komandinis darbas, sudarant individualius socialinės globos planus (ISNG). 

 Slaugos ir asmens sveikatos priežiūros paslaugų organizavimas. 

2017 m.  globos namuose gyveno 29 gyventojas turintis sunkią negalią.  



2017 m. bendrosios praktikos slaugytojos 286 kartų globos namų gyventojams tarpininkavo dėl 

gydytojų konsultacijų: 92 kartus lydėjo pas gydytojus specialistus Vilniaus mieste, 6  kartus į 

Paberžės ambulatoriją stomatologo konsultacijoms. GMP iškvietimai per 2017 m. – 35 kartai. 

2017 m. gydėsi stacionaruose Vilniaus mieste 22 gyventojai, Juodšilių slaugos ligoninėje - 2 

gyventojai. 

   Visi globos namų gyventojai buvo aprūpinti pagrindiniais būtinaisiais medikamentais, skirtais 

palaikomajam gydymui, o taip pat medikamentais ir vienkartinėmis medicininėmis priemonėmis, 

pagal numatytus finansinius normatyvus ( iki 1 euro medikamentams per parą vienam gyventojui).  

2017 metais įsigytos asmens slaugos priemonės 

 

Eil. 

Nr. 

Slaugos priemonių 

pavadinimas 

Įsigyta vnt. 2017 

m. 

Kaina 1 vnt. Suma 

1 2 3 4 5 

1. Sauskelnės  16304 0,693 11296,93 

2. Kelnaitės  480 1,042 499,77 

3. Paklotai 10880 0,274 2981,97 

4.  Drėgnos servetėlės 171 pakuotė 3,781 646,46 

5.  Šampūnas ir dušo želė 106 4,368 462,98 

6.  Valymo kremas, 

balzamas ir losjonas 

146 5,410 789,78 

 Viso:   16677,89 

 

 Maitinimo paslaugos  

Gyventojams buvo taikomos dietos: P3 – vyresnio ir senyvo amžiaus žmonių dieta, CD –dieta 

sergantiems cukriniu diabetu, TM – trintas maistas, dieta skirta sunkiai kramtantiems gyventojams. 

Gyventojai maitinami 4 kartus per parą, sergantys cukriniu diabetu  maitinami 6 kartus per parą. 

Mitybai skirta 4,40 eurų parai. Gyventojų maitinimas organizuojamas remiantys sudarytais 14 dienų 

sezoniniais valgiaraščiais . Be kasdieninių valgiaraščių sudaromi ir šventiniai valgiaraščiai. Skundų 

dėl maitinimo iš gyventojų negauta.  

 Organizacinis darbas 



2017 m. gauta 48 vnt. įvairių su įstaigos veikla susijusių dokumentų. Parengti 246 vnt. Paberžės 

globos namų direktoriaus įsakymai. Per 2017 m. paruoštos ir patvirtintos 6 tvarkos. 

 Darbuotojų skaičius finansinių metų pradžioje ir pabaigoje. Darbas su personalu. 

Vadovaujantis Socialinę globą teikiančių darbuotojų darbo laiko sąnaudų normatyvų, patvirtintų 

Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkričio 30 d. įsakymu Nr. A1- 317 ,, Dėl socialinę 

globą teikiančių darbuotojų darbo laiko sąnaudų normatyvų patvirtinimo“ ir atsižvelgiant į įstaigai 

nustatyta mokos fondą, patvirtintos 28 pareigybės. 2017 m. gruodžio 1 dieną, globos namuose darbą 

pradėjo užimtumo specialistas – 1 pareigybė. Administracijos darbuotojai – 2, 025 vyr. buhalterė – 1 

pareigybė, socialinė darbuotoja – 1 pareigybė, socialinių darbuotojų padėjėjų – 9,0 pareigybės, 

asmens sveikatos priežiūros darbuotojų – 3,1 pareigybės, aptarnavimo ir ūkio darbuotojų – 7,25 

pareigybės, viso 24,6 etatai. Globos namuose dirba 28 darbuotojai, iš jų 3 vaiko priežiūros atostogose, 

turimas išsilavinimas: aukštasis – 10 , aukštesnysis - 11, vidurinis – 7. 

 

 Kvalifikacijos kėlimas 

Darbuotojams sudaromos sąlygos periodiškai kelti savo profesinę kvalifikaciją. 2017 m. - 14 

darbuotojų kėlė turimą kvalifikaciją, atnaujinimo žinias, darbinius įgūdžius.  

 Gaisrinė sauga 

Paberžės globos namuose organizuojant gaisrinę saugą, laikytasi pagrindinių gaisrinės saugos 

taisyklių, teisės aktų ir aktualių jų redakcijų reikalavimų reglamentuojančių gaisrinę saugą. 

 Civilinė sauga 

Vykdomi  Civilinės saugos veiklos, darbuotojų civilinės saugos mokymai, organizuotos 

paskaitos, stalo pratybos.  

 Viešieji pirkimai 

Darbuotoja, kuriai priskirtos funkcijos viešųjų pirkimų vykdymo, atsakinga už viešųjų pirkimų 

organizavimą įstaigoje. Peržiūrėtos viešųjų pirkimų sutarčių sąlygos ir sudaryta 17 naujų sutarčių 

prekėms bei paslaugoms pirkti. Parengta nauja ,, mažos vertės“ pirkimų tvarka. 

 

 



FINANSINĖ – ŪKINĖ VEIKLA 

2017 m. patvirtinti savivaldybės biudžeto asignavimai 

 

 

 

 

 

 

 

 

Savarankiškų 

funkcijų finansavimo 

lėšos 

Lėšos už teikiamas 

paslaugas 

2017 metų savivaldybės 

biudžeto asignavimai iš viso 

Darb

o 

užm

ok. 

(tūks

t. €) 

Kitos 

išlaid

os 

(tūkst. 

€) 

Iš 

viso 

(tūkst

. €) 

Darbo 

užmo

k. 

(tūkst

. €) 

Kitos 

išlaid

os 

(tūkst

. €) 

Turt

ui 

(tūks

t. €) 

Iš 

viso 

(tūks

t. €) 

Darb

o 

užmo

k. 

(tūkst

. €) 

Kitos 

išlaido

s 

(tūkst.

€) 

Turt

ui 

(tūks

t. €) 

Iš 

viso 

(tūks

t. €) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Paberžės 

socialinė

s globos 

namai 

 

86,1 

 

 

 

 

23,5 

0,6 

turtui 

 

110,1 

 

149,9 

 

44,2 

 

6,1 

 

200,

2 

 

236,0 

+1,50

0 

MM

A  

padid

inimu

i 

 

67,7 

 

6,6 

 

311,

8 

VISO: 86,1 24.1 110,1 149,9 44,2 6,1 200,

2 

237,5 67,7 6,6 311,

8 

 

2017 m. patvirtinti valstybės biudžeto asignavimai 

 

 

 

 

Paslaugų gavėjų skaičius 

kuriems nustatyta sunki 

negalia 

2017 metų patvirtinti valstybės biudžeto 

asignavimai (specialiosios dotacijos valstybės 

deleguotoms funkcijoms vykdyti) 



 

 

2017-01-01 2017-12-31 Darbo 

užmok. 

(tūkst. €) 

Kitos išlaidos 

(tūkst. €) 

Iš viso 

(tūkst. €) 

1 2 3 4 5 7 

Paberžės 

socialinės 

globos namai 

 

 

 

29 

 

29 

  

 - 

 

77,9 

 

77,9 

 

2017 m. Paberžės socialinės globos namų pajamų už teikiamas paslaugas įmokos į savivaldybės 

biudžetą 

 

Priskaityti mokesčiai už suteiktas paslaugas 

 

Iš viso gauta lėšų (tūkst. €) 

Iš Sodros 

80 % mokestis už teiktą 

ilgalaikę socialinę globą 

(tūkst. €) 

 

1% mokestis nuo turto vertės 

už ilgalaikę socialinę globą 

(tūkst. €) 

100% slaugos išlaidų tikslinė 

kompensacija (VRSA) 

1 2 3 

 

79,- 

 

0,1 

 

101,- 

 

     Buhalterinė apskaita Globos namuose vykdoma vadovaujantis viešojo sektoriaus apskaitos ir 

atskaitomybės standartais (VSAFAS), buhalterinės apskaitos įstatymu, kitais Lietuvos Respublikos 

teisės aktais, reglamentuojančiais buhalterinę apskaitą bei aktualiomis jų redakcijomis. 

    Globos namai taiko tokią apskaitos politiką, kuri užtikrina, kad apskaitos duomenys atitiktų 

kiekvieno taikytino VSAFAS reikalavimus. Jeigu nėra konkretaus VSAFAS reikalavimo, 

vadovaujamasi bendraisiais apskaitos  principais, nustatytais 1-ajame VSAFAS ,,Informacijų 

pateikimas finansinių ataskaitų rinkinyje“. 



Globos namai, tvarkydami buhalterinę apskaitą ir rengdami finansines ataskaitas, vadovaujasi 

Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka 

bei taiko apskaitos politiką, atnaujintą direktoriaus 2014 gruodžio 31 d. įsakymu Nr. VI -112 ,, Dėl 

apskaitos politikos tvirtinimo“. 

III. LAUKIAMI   REZULTATAI 

      Paberžės globos namuose 2018 metais išplėtotas ir turintis perspektyvas gyventojų užimtumas. 

Gyvenamosios aplinkos gerinimas. Glaudus bendradarbiavimas su kitomis globos įstaigomis ir 

bendruomenėmis siekiant efektyvesnės kultūrinės veiklos organizavimo. 2018 m. planuojame gauti 

lėšas pagal   2014–2020 m. EKP Latvijos, Lietuvos ir Baltarusijos bendradarbiavimo per sieną 

programą. Darbuotojų kvalifikacijos kėlimas ir motyvacijos gerinimas siekiant užtikrinti kokybiškų 

paslaugų teikimą. 

 

Direktorė                             Rasa Tamošiūnienė  

 


